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Allasfoglalas a gazdasagi tarsasagok szamara
szocialis szovetkezetek részérol felajanlott tagi munkavégzésrol

Sok megkeresés érkezik a SzOSzov-hoz, amelyben azutan érdeklddnek gazdasagi tarsasagok,
hogy legalis-e, a szamukra a szocialis szovetkezetek altal felajanlott tagi munkavégzés
kedvezménye? Erre reagalva fogalmazza meg allasfoglalédsat a SzOSzov elndksége.

Azon szocialis szovetkezetek, amelyek gazdasagi tarsasag szamara ajanlanak fel tagi
munkavégzés keretében kedvezményes foglalkoztatasi lehetoséget torvénysértoek,
semmibe veszik a Manchesteri szovetkezeti elveket és tisztességtelen iizleti tevékenységet
folytatnak.

Torvénysértdek, mert a Polgari torvénykonyv XVI. cim 3:326. § (4) kimondja, hogy nem
lehet a tagokat nyilvanos felhivas utjan gylijteni. Amikor szocidlis szovetkezetek gazdasagi
tarsasagoknak ajanljak fel, hogy a munkavallaloikat ,,1éptessék at” a szovetkezetbe, akkor
nyilvanos taggytijtést folytatnak, ami torvénytelen.

A szovetkezeti elveket megsértik, mert a tagi munkavégzés formajaban olyan ,,munkaltatoi”
helyzetet alakitanak ki, amelyben a szdvetkezet tagjai nem az dnkéntes részvétel alapjan, a
demokratikus tagi ellendrzésnek, a tagok gazdasagi érdekeinek megfeleld miikodést
folytatnak, hanem felhasznalva a szocidlis szovetkezetek tagi munkavégzéséhez kotodo
kedvezményeket, ezek a szocialis szovetkezetek a kizsakmanyolé munkaltatoi helyzetet
alakitjak ki. Belekényszeritik a tagokat, hogy a munkatdrvénykonyve ala tartoz6 alkalmazotti
foglalkoztatasbol 1épjenek 4t a munkanélkiili ellatashoz tartozo tagi munkaviszonyba. A
szerzOdéses jogi viszonybol atléptetik a tagokat egy bizonytalan és kiszolgaltatott tagi
szerzOdéses viszonyba, ahol nem bért kapnak, hanem szocialis juttatast, ahol nincs fizetett
szabadsag, nincs tappénz €s nincs végkielégités. A szovetkezet egy kozos tulajdonu tarsas
véllalkozas, amely szolidaris kozosségként kell, hogy miikddjon. Ez a munkaltatdi szemlélet
felszamolja a tagok jogait, pedig a tagi jogviszony azt jelenti, hogy mindenkinek egy
szavazata van a szovetkezet miikodését meghatarozo kérdésekben. Tisztességtelen iizleti
ajanlat, mert a munkaltato érdekeit helyezi a tagok érdekei elé, pedig a szovetkezetben a tagok
a tulajdonosok, igy nem helyezhet6 egy ,.kvazi munkaltatoi érdek” a tagok érdeke elé.

A szocialis szovetkezetek tagi munkavégzéséhez rendelt kedvezménnyel a toérvényhozo
szandéka az volt, hogy a munkanélkiiliség vilagadbol kivezetd utat jelentsen a szocialis
szovetkezet. Azok a szocidlis szovetkezetek, amelyek gazdasagi tarsasagok szdmara ajanljak
fel a tagi munkavégzést megforditjak ezt a logikdt és a munkavilagabol vezetik ki a
foglalkoztatottakat a munkanélkiili ellatasba, sajat cégiik gazdasagi hasznanak ndvelése
érdekében.

Kiildetésébdl adddéan a SzOSzov autondm, szolidaris és fenntarthatd kozosségek
megsziiletését 0sztonzi, és a szovetkezeti elvek szerinti miikodését tamogatja. Képviseli a
szocidlis szovetkezeteket, ¢és eldsegiti azok raciondlis gazdasagi tevékenységét,
egylittmikodését, haldzatta szervezddését, tovabba tarsadalomformald erévé valasat.

Ajanljuk azoknak a szocialis szovetkezeteknek, akik gazdasagi tarsasagok szamara ajanlanak
fel tagi munkavégzést, hogy végezzEk azt a tarsadalmi feladatot, ami a szocidlis szovetkezetek
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célja. Hozzanak létre 01j, dnfenntartd6 munkahelyeket, hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok,
személyek szamara.

A SzOSzo6v elnoksége allasfoglalasat az alabbi torvényi hivatkozasok alapjan fogalmazta
meg:

A Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. torvény jogi személyrol sz6l6 Harmadik
konyvének szovetkezetekrol szolo negyedik rész XVI. cim XVI. cim 3:326. § (4) bekez-
dése kimondja:

’

,, Nem lehet a tagokat nyilvanos felhivas utjan gyiijteni.’

A szovetkezetekrdl szolé 2006. évi X. torvény (tovabbiakban: Sztv)7. §-aban rogzitettek
szerint:

., A szovetkezet az alapszabalyban meghatarozott 6sszegii részjegytokével alapitott, a nyitott
tagsag és a valtozo toke elvei szerint miikodo, jogi személyiséggel rendelkezo szervezet,
amelynek célja a tagjai gazdasagi, valamint mas tarsadalmi (kulturdlis, oktatasi, szocialis,
egészségligyi) sziikségletei kielégitésének elosegitése.

Az Sztv. 8.§ (1) bekezdés a/ pontja értelmében:

., A szocidlis szovetkezet a 7. §-ban foglaltaknak megfeleld olyan szévetkezet,

a) amelynek célja munkanélkiili, illetéleg szocidlisan hatranyos helyzetben lévd tagjai
szamara munkafeltételek teremtése, valamint szocialis helyzetiik javitasanak egyéb modon
torténo elosegitése;

b) amely iskolaszovetkezetként miikodik.”

Az Sztv. 56. §-a (2a)-(2b) bekezdése kimondja:
., (2a) A szocialis szovetkezetek esetében — az iskolaszovetkezetet ide nem értve — a

személyes kozremiikodeés sajatos formaja a kozos termelésben valo, tagsagi viszonyon
alapulo kozvetlen kozremiikodés (a tovabbiakban: tagi munkavégzés).

(2b) Tagi munkavegzésre iranyulo jogviszonyt a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a

munkanélkiiliek ellatdasarol szolo térvény szerint regisztralt dallaskereso, illetve a
kozfoglalkoztatasi jogviszonyban lévé személy létesithet és tarthat fenn.”

Kiadta a Szocialis Szovetkezetek Orszagos Szovetség elndksége nevében, Németh Laszlo
SzOSzov elndk  2014. augusztus 24.-én.
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