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Szocialis szovetkezeteket erinto
jOgSZabfllnylltOZflSzon. Marcius 17. 09:11

2016. decemberben felhivtuk a figyelmet egy, a szocialis szovetkezeteket érintd
jogszabalyvaltozasra, mely alapjaiban megvaltoztatja a szovetkezet mikodését, akar
annak megsziinéséhez is vezethet. Sajnos az érintett dontéshozdk nem vették
figyelembe a tagszervezeteink és szovetségunk altal megklldott véleményeket, igy a
Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kezdeményezett Egyes Foglalkoztatasi targyu
torvények modositasardl szold 2016. évi CXLV. jogszabaly 2017. januar 1-tél
hatalybalépett. A modositas valamennyi, szocialis szovetkezetet érint.

A valtozasok:

A szocidlis szdvetkezetnek a nevében viselnie kell a f6 tevékenységére utald
megjeldlést, és tovabbra is a ,szocidlis szovetkezet” megnevezést,

Kotelezévé valik egy helyi onkormanyzat vagy nemzetiségi onkormanyzat, illetve
ezek jogi személyiségu tarsulasanak, vagy torvényben szabalyozott karitativ
szervezetnek a tagsaga

Szigorodtak a tagi munkavégzésre (sui generis) iranyuld jogviszony létesitésére és
alkalmazasara vonatkozo szabalyok. 2017.01.01-t6l csak azzal Iétesithet6 tagi
munkavégzeésre iranyulo jogviszony, aki legalabb harom hénapja nyilvantartott
allaskeres®, vagy aki legalabb harom honapja kézfoglalkoztatasi jogviszonyban all

A szocialis szdvetkezet tagja tagi munkavégzés (sui generis) keretében mas
munkaltatonal nem végezhet munkat, a szovetkezete a tagi munkavégzésen kivul
mas munkavégzésre iranyuld jogviszonyban nem foglalkoztathatja.

2017.01.01-t6l az uj szbvetkezetek esetében mar a modositottak szerint kell
megalakulniuk, a korabban bejegyzettek esetében 2018. 01.01-ig kell megfelelni a
torvényi valtozasnak.

Véleményunk szerint a torvénymaddositas elhibazott és atgondolatlan, éppen a jol
mikodéd, a szocialis szovetkezeti alapelvek mentén tevékenykedd szervezeteket
lehetetleniti el, akar a megsziinésukhoz is vezethet. A torvény hatalybalépése ota
vartuk, hogy a szdvetkezetek mikodését befolyasold tovabbi jogszabalyvaltozas
torténik, ami segitséget jelenthet a szervezeti atalakitasat is igénylé dontésben, de ez
a mai napig nem tortént meg, ezért szovetséglnk néhany informacioval szeretne
ebben segiteni.

Javaslatok, megjegyzés:

A jogszabalyvaltozas azokra a szocialis szovetkezetekre is vonatkozik, amelyben
mar van onkormanyzat, vagy karitativ szervezet. Esetikben meg kell vizsgalni, hogy
a nevében van-e utalas a fétevékenységre. Ha nincs Alapszabaly modositast kell
kezdeményezni. Fétevékenységre utalas az is, ha termel6 vagy szolgaltatd
megnevezes szerepel a névosszetételben.

Egy 6nkormanyzat, karitativ szervezet tobb szocidlis szOvetkezetben is lehet tag,
egyenldre erre vonatkozoéan nincs szabalyozas.

Onkormanyzati tagsag esetében minden esetben sziikséges testiileti hatarozat a
tagbelépésrol.
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Amennyiben a szOvetkezet nevében szerepel a telepulés neve, a testuleti
hatarozanak a névhasznalatra is ki kell terjednie.

Azok a mar bejegyzett szocialis szovetkezetek, amelyek nem tudnak, vagy nem
akarnak onkormanyzatot, karitativ szervezetet bevonni tagnak, valaszthatnak, hogy
megszinnek, vagy atalakulnak, esetleg egyesulenek egy masik, az uj feltételeknek
megfelel6 szocialis szOvetkezettel. Megsziinést és az atalakulast az Alapszabaly
tartalmazza. A Ptk. értelmében atalakulni Kft, vagy Rt-veé lehet, civil szervezetté nem,
meg a kdzhasznu szocialis szovetkezetek esetében sem. Kozhasznu szovetkezetek
esetében ajanljuk a nonprofit kft jogi format. Kilépd tagok vagyoni hozzajarulasanak
kifizetését szintén a szovetkezet alapszabalya tartalmazza.

Atalakulas csak akkor kezdeményezhetd, ha a szdvetkezet tagjainak 10%-a ezt kéri.
Kotelezettségvallalas:

atalakulas, egyesulés: Az atalakulassal létrejové szervezet az atalakult szovetkezet
altalanos jogutddja, tehat a szovetkezet korabbi kotelezettségei terhelik. pl. korabbi
palyazatban vallalt fenntartas, vevai, szallitdi megrendelések, stb. A kilépd tagok, a
tagsag megszlinésekor kifizetett jaranddsag erejéig 6t évig felelnek a

jogelédnek tartozasaiért.

megszinés: A megszlinést a szdvetkezet kezdeményezi, végelszamolassal fog
megszlnni. Alapesetben a szOvetkezet a tartozasaiért sajat vagyonaval felel, a
fennmaradé vagyont , a vagyoni hozzajarulasuk aranyaban kell felosztani.
Ervényes palyazati tamogatast hogyan médositja az atalakulas? Tébb
tagszervezetet érint, hogy mar nyertes, vagy beadott palyazata van, 2-3 év a
palyazati id6szak és tovabbi 3-5 év a fenntartas. A kérdést tovabbitottuk a palyazat
kezelbi felé, sajnos a mai napig nem kaptunk érdemi valaszt. Szévetséglink
véleménye szerint szerz6dés modositast szukséges kezdeményezni, akar a jogi
forma, akar a szervezet neve valtozik. FONTOS! csak akkor van esély a médositas
elfogadasara, ha az uj szervezeti forma megfelel a palyazat kiirasa szerint
meghatarozott palyazoi kornek. pl. Tarsadalmi vallalkozasok 0sztonzése palyazatban
a palyazdi kor - egyesdulet, alapitvany, nonprofit Kft, szocialis szovetkezet- akkor
csak nonprofit Kft-vé alakulhat a szévetkezet.

Mi torténik azzal a szovetkezettel, aki nem tud bevonni 6nkormanyzatot, vagy
karitativ szervezetet? A torvény hatalybalépésekor mar bejegyzett szovetkezeteknek
2018.01.01-ig kell megfelelni az uj feltételeknek. Amennyiben ezt nem teszi meg az
adott hatariddig, és sem atalakulast, sem megsziinést nem kezdeményez ez
idépontig, a cégbirdsag felszdlitja a torvényes miikddés helyreallitasara. Ha ezt
kovetéen sem intézkedik a szOvetkezet, elindithatja a felszamolast.

A fentiek alapjan tobb pontban is bizonytalansag tapasztalhato, ezért szovetségunk
kezdeményez egy orszagos konferenciat, ahol szakértéket kérdeziink meg

a jogszabalyvaltozas hatasairdl, helyes alkalmazasarol, a megoldasi javaslatokrol.
Szeretnénk a rendezvényen a varhaté palyazatokrodl is informaciot adni, illetve a
megvaldsitast alatt 1évé palyazatokkal (FOKUSZ, Tarsadalmi vallalkozasok
Osztonzése) kapcsolatos gyakorlati segitséget nyujtani.
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